Amministrazione trasparente _ NOMINE PERSONALE DOCENTE E ATA
Art. 17, c. 1,2, D.lgs. n. 33/2013

Anno scolastico: 2021/2022

Categoria: Nomine personale

Informazioni:

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto € regolato dal C.C.N.L.
e dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le
cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo. Le
informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto
iscritto sul contratto depositato agli atti di questa scuola. Il termine
“Tipo di graduatoria” si riferisce alle graduatorie vigenti al momento
della stipula del contratto.

Numero di protocollo: 3826/VI

Data di protocollo: 04/09/2021

Descrizione del provvedimento: contratto di lavoro a tempo determinato

Destinatario del provvedimento: Dimauro Melinda

Ragione dell'incarico: supplenza fino a termine delle attivita didattiche

Profilo: docente

Individuazione effettuata dal Dirigente Scolastico

Tipo di graduatoria: GPS

Punteggio al momento dell’individuazione: punti 135

Ore settimanali: 25 ore

Periodo: dal 04/09/2021 al 30/06/2022

Note: nessuna



