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CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
PER PRESTAZIONE D'OPERA PROFESSIONALE

TRA

L'ISTITUTO COMPRENSIVO DI CERVASCA - P.zza Bernardi, 6 (C.F. 96060080049) nella persona
del suo rappresentante legale, Dirigente Scolastica Cristina BERSANI

e

la prof.ssa Giuseppina Alladio,

PREMESSO

- Ravvisata la necessita di provvedere all’affidamento dell’incarico per un‘attivita di formazione
inerente la “Globalita’ dei linguaggi” secondo il metodo Stefania Guerra Lisi;

- che per dare piena attuazione al disposto di cui sopra occorre individuare ed affidare
I'incarico ad un esperto con capacita di scelta e messa in atto di soluzioni metodologiche

- che si rende necessaria la realizzazione di un’attivita di formazione, cosi come pervenuta in
apposito preventivo della Prof.ssa Giuseppina Alladio che, organizzando I'attivita in tre corsi
con gruppi di 15 docenti, prevede un impegno complessivo orario di 30 ore di docenza e 6
ore aggiuntive di progettazione attivita

- che la prof.ssa Giuseppina Alladio, ha inviato preventivo e curriculum vitae per |'affidamento
dell’incarico di cui sopra di cui al ns prot. nr. 2012VI.03 del 30.04.2022

VISTO

v" il D. Lgs.vo 165/2001 recante norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

v vista l'assenza di convenzioni Consip in merito all’attivita di formazione proposta

v" visto il Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995 che determina i compensi spettanti
per attivita di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione;

v Vista la disponibilita finanziaria all'interno del Programma Annuale es. 2022 all’interno del
Progetto 04.01 “Progetto Formazione, aggiornamento e sperimentazione didattica”

v" Valutato positivamente il curriculum-vitae ed il progetto di formazione proposto dalla
prof.ssa Giuseppina Alladio

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di lavoro autonomo per prestazione d’opera professionale di cui le premesse
e i visti costituiscono parte integrante.

Art. 1
La docente Giuseppina Alladio, individuata quale esperta, si impegna a prestare la propria opera
consistente nello svolgimento di un’attivita di formazione rivolta ai docenti incontri dell’Istituto
come da finalita e modalita previste in premessa. Il calendario delle attivita, concordato con il
Dirigente Scolastico, prevede un impegno pari ad un totale di 36 ore complessive di cui 30 ore di



docenza e 6 ore aggiuntive di indennita di organizzazione e progettazione corsi, con inizio attivita
I’11 maggio 2022 e termine il 14.11.2022, per un totale 12 incontri di 2 ore e 30 minuti l'uno.

Art. 2
L'esperto si impegna a rispettare nell’'esecuzione della prestazione le caratteristiche e gli
standard qualitativi identificati dall'amministrazione scolastica.

Art. 3
L'Istituto scolastico a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dalla prof.ssa
Giuseppina Alladio si impegna a corrispondere il compenso orario lordo dipendente pari a €
41,32 per le 36 ore di attivita prestate.
Esso verra corrisposto al termine della prestazione, previa presentazione della seguente
documentazione: fattura elettronica. La S.V. dovra inoltre presentare una specifica relazione
sull’attivita svolta, il prospetto delle presenze vistato dal Dirigente scolastico e gli eventuali
risultati conseguiti. Il Cig assegnato € Z173650D80

Art. 4
Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento
di fine rapporto. La prof.ssa Giuseppina Alladio provvede in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e per responsabilita civile.

Art. 5
L’Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato,
a mezzo di comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle
prestazioni di cui ai precedenti artt. 1 e 2.
In caso di risoluzione del contratto, I'amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del
danno conseguente.

Art. 6
In caso di urgenza, & consentita alla Dirigente Scolastica la sospensione dellattivita.

Art. 7
Le parti contraenti concordano che, ai sensi della normativa vigente, i dati reciprocamente forniti
ed acquisiti, saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione
di obblighi di legge inerenti il presente rapporto di lavoro o comunque connessi alla gestione dello
stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizioni di legge la facolta di accedervi

Art. 8
Per quanto non espressamente previsto si rimanda alle norme del Codice Civile in quanto
applicabili

Art. 9
In caso di controversie il foro competente & quello di Cuneo e le spese di registrazione dell‘atto,
in caso d'uso, sono a carico della prof.ssa Giuseppina Alladio.

IL PRESTATORE D'OPERA
Gjluseppina ALLADIO




